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Docencia 

- Docente de la Maestría en Derecho del Trabajo y Seguridad Social de la 

Universidad Nacional Mayor de San Marcos y Derecho de la Empresa, desde el 

año 2006 hasta la actualidad. 

- Docente de la Maestría en Derecho del Trabajo y Seguridad Social en la 

Universidad San Martín de Porres, desde el año 2008 hasta la actualidad.  

- Profesor de la Facultad de Derecho Corporativo en la Universidad ESAN. Desde 

el año 2014 hasta la fecha. 

- Profesor visitante en la Maestría de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

de la Universidad Nacional de Trujillo, desde el año 2008 hasta el año 2010.  

También de la UNPRG. 

 

Cargos 

- Abogado independiente en temas relacionados al derecho del trabajo, en el 

campo de asesoría, capacitaciones de personal, auditorias, planteamiento 

estratégico, procedimientos y procesos laborales. Más de treinta años de 

experiencia. Sector privado y público. 

 

Estudios superiores 

- Abogado por la Universidad de Lima (UL/1991), Magíster en Derecho del 
Trabajo y Seguridad Social por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos 
(UNMSM/2000), títulos inscritos en el SUNEDU, con estudios de Post Grado 
en Administración de Recursos Humanos en ESAN (1997). 
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Principales publicaciones 

Artículos en revistas especializadas:  

- Problemas que plantea la Descentralización Productiva: Los contratos por obra 

o servicio específico y la causa objetiva de contratación. Revista Giuristi. 

Volumen 2. Número 3 (2021): enero-junio. Universidad Esan. 

- Aspectos procesales a partir del derecho a la desconexión digital. En revista 

Actualidad Laboral. Marzo del 2021. Versión actualizada y Revista de Derecho 

Procesal del Trabajo N° 2. Revista del Poder Judicial. Año 2020. 

- La metamorfosis: la descentralización del trabajo a través de las tecnologías de 

la información y las comunicaciones frente a la descentralización productiva. 

Revista Laborem N° 24. 2021. Sociedad Peruana de Derecho del Trabajo y 

Seguridad Social. 

- Escisión parcial o impropia de sociedades y el reparto de utilidades de los 

trabajadores. La despersonalización del empleador. En revista Caplae Laboral. 

Febrero 2021. 

- La Descentralización Productiva y del Trabajo. La Reputación Digital y su Efectos 

en las Relaciones Laborales. En revista Caplae Laboral. Diciembre 2020. 

- El aislamiento obligatorio en tiempo de COVID 19 y la Cláusula Resolutoria como 

forma de Extinguir el Vínculo Laboral. En revista Actualidad Laboral. Marzo del 

2020. 

- Aplicación del Decreto Legislativo 1310 en materia laboral. En revista Actualidad 

Laboral. Noviembre del 2019. 

- La Indispensabilidad, proporcionalidad y justificación en la desvinculación 

arbitraria del trabajador y la indemnización como forma de protección 

resarcitoria. En revista Actualidad Laboral. Junio del 2019. 

- La Cuarta Revolución Industrial y los Derechos Laborales. En revista Actualidad 

Laboral. Febrero del 2019. 

- Las Formas de reducción de la remuneración: análisis legal, jurisprudencial. En 

revista Dialogo con la Jurisprudencia. Octubre del 2016. 

- La Desvinculación del Personal de Dirección y/o confianza y el Efecto 

Reparador. En revista Soluciones Laborales. Setiembre del 2016. 

- Ius Labor. Revista Electrónica de Dect Treball i la Seguritat Social. Número 

1/2016. Working time and flexibility. Artículo Colectivo de autores de diversos 

países. 

- Las tecnologías de la Información y la Comunicación en la Empresa. En revista 

Soluciones Laborales. Enero del 2014. 

- La Bonificación por Productividad y su Carácter no Remunerativo para el 

Cómputo de Beneficios Laborales. En revista JUS. Marzo del 2008. 

- Replanteamiento de la Negociación Colectiva en la Ley de Relaciones Colectivas 

de Trabajo. En Legal Express. Año 1. Nro. 9. setiembre del 2001. 



 
 

 

- La Compensación entre Sumas Entregadas por el Empleador al Trabajador y 

Otras que Pudiese Demandar: Beneficios Sociales. En Dialogo con la 

Jurisprudencia. Noviembre del 2000. 

- El Contrato de Locación de Servicios en las Entidades Financieras y de Seguros 

en Liquidación y el Principio de Primacía de la Realidad. En Dialogo con la 

Jurisprudencia. Mayo del 2000. 

- El Convenio Colectivo Frente al Principio de Irrenunciabilidad de Derechos 

Laborales. En Dialogo con la Jurisprudencia. Febrero del 2000. Número 20. 

- La Impugnación de Laudos Arbitrales en la Nueva Ley Procesal del Trabajo. 

Libro de Ponencias del IV Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social. Septiembre de 1996. 

Obras colectivas:  

- Comentarios a la Ley General de Inspección del Trabajo. Comentan 30 de los 

mejores especialistas del Derecho Laboral” Editorial Gaceta Jurídica S.A. junio 

2008. 

- Coautor del Libro de Trabajo y Seguridad: Desde el Estado Social de Derecho. 

Temas Actuales. Libro Homenaje a Carlos Blancas Bustamante. Lima 2018. 

Artículo la Cibernética frente a los derechos laborales. 

 


